履行推进法治建设第一责任人职责的述职报告
永安镇党委书记 孙谦
今年来，在市委市政府的坚强领导下，本人深入学习贯彻习近平法治思想和习近平总书记考察湖南重要讲话精神，认真落实中央和省委有关会议精神，自觉运用法治思维和法治方式深化改革、推动发展、化解矛盾、维护稳定，扎实推进全面依法治镇工作高质量发展。现将有关工作汇报如下：
一、抓牢“关键少数”，强力推动法治建设
本人始终将法治建设主体责任扛在肩上、抓在手上，落实到行动上，镇党委召开专题党委会2次研究法治建设和依法治理相关工作，并将法治建设、依法行政工作纳入年度目标责任制考核，严格考核兑现，提高履责效能。在干部管理方面，始终把纪律和规矩挺在前面，严格执行作风建设规定，实施干部队伍管理“12345”工程，牢固树立以实绩论英雄的鲜明导向，干事创业活力不断迸发。
[bookmark: _GoBack]二、坚持依法行政，提升社会治理能力
本人坚持把党的领导贯彻到依法治镇建设的全过程和各方面，促进法治建设各方面工作有机衔接、协调联动。一是完善科学民主决策机制。聘请政府法律顾问对党委重要文件及重大决策进行合法合规性审查，凡涉及“三重一大”的相关事项，严格通过风险评估、公平竞争审查、法制审核、集体研究谈论等多环节决定。二是持续优化营商环境。全面深化“一枚公章管审批”、“一支队伍管执法”改革成效，优化智能管理平台应用，不断提升行政审批和行政执法的效能。建立党政领导联项目和重点企业“小管家”制度，在全市首推金融机构奖励制度，为企业发展注入源头活水，建立良好的金融生态。三是建立“1+3+N”社会治理服务模式。以“党建+微网格”为载体，推动专业和法治力量向引导和疏导端用力，构建常态化排查机制、科学化研判机制、多元化调解机制，形成“党委主导、部门协同、村级配合、公众参与”的矛盾纠纷调解体系，确保“微事不出格，小事不出组，大事不出村，问题就地化解”。
三、坚持普法宣传，营造法治建设氛围
一是严格落实党委理论学习中心组集中学法制度，结合“周三大课堂”，加强干部政治理论、法治建设、群众工作、应急处突等多方面理论学习，深入开展“平时当战时”“五个有没有”主题讨论，提高干部依法行政、依法履职的能力。二是结合“周一直通车”，利用重要节点，开展各类主题普法宣传活动。同时，以推进乡村振兴为契机，将社会治理重心下沉至各个屋场，通过召开宣讲会，广泛收集民意，普及法律法规，深入开展法治宣传教育。
四、存在的不足
一是法治制度建设体系还不够完善，还需要进一步加强制度建设；二是法治监督还不够全面，要开展常态化的执法事项的监督检查；三是推进法治建设工作还不够充分和平衡，还需完善相应工作制度，加快推进政府职能转变。
一年以来，我镇法治建设取得了一定成效，但仍然需要继续加强。下一步，本人将坚决履行推进法治建设第一责任人的职责，创新法治教育、法治宣传、法治实践的形式，用创新思路和集成合力去解决社会矛盾，为永安法治建设开辟新道路、塑造新模式，以高质量发展深入践行“三高四新”战略。

