附件2


部门整体支出绩效自评基础数据表

填报单位：中共浏阳市委党校







	财政供养人员情况
	编制数
	2021年实际

在职人数
	控制率

	
	 23
	22
	95.65%

	
	
	
	

	经费控制情况
	2020年决算数
	2021年预算数
	2021年决算数

	三公经费
	0.79
	4
	0.93

	   1、公务用车购置和维护经费
	　
	　
	　

	       其中：公车购置
	　
	　
	　

	             公车运行维护
	　
	　
	　

	   2、出国经费
	　
	　
	　

	   3、公务接待
	0.79
	4
	0.93

	项目支出：
	834.73
	222.73
	400.40

	1、业务工作专项
	834.73
	222.73
	400.40

	2、运行维护专项
	　
	　
	　

	          ……
	　
	　
	　

	公用经费
	106.57
	30.8
	33.03

	其中：办公经费
	3.66
	3
	0

	水费、电费、差旅费
	8.18
	5.02
	2.1

	会议费、培训费
	3.47
	
	1.55

	政府采购金额
	——
	49
	76.56

	部门整体支出预算调整 
	——
	654.47
	944.30

	厉行节约保障措施
	　进一步完善规章制度，从节约“一张纸”、“一度电”“一滴水”做起，强化日常管理，加强监督检查。


说明：“项目支出”需要填报除公共专项资金和基本支出以外的所有项目情况，包括业务工作项目、运行维护项目等；“公用经费”填报基本支出中的一般商品和服务支出。

附件3

2021年部门整体支出绩效自评表
	部门（单位）名称
	　中共浏阳市委党校

	整体支出规模
	　
	全年预算数
	全年执行数
	执行率

	
	资金来源：（1）财政拨款
	469.97
	763.8
	162.52%

	
	         （2）其他资金
	176.5
	180.5
	102.27%

	
	资金结构：（1）基本支出
	423.74
	543.9
	128.36%

	
	         （2）项目支出
	228.73
	400.4
	175.05%

	年度总

体目标
	年初设定目标
	全年完成情况

	
	 　2021年,我校以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面落实《中国共产党党校（行政学院）工作条例》要求，坚持“党校姓党、实事求是、质量立校、改革创新、从严治校”工作原则，对标先进，创建“组织满意、学员点赞、全国一流”县级党校。
	2021年，我校各项工作取得了较好成绩。一是完成乡科级领导干部学习贯彻党的十九届五中全会精神集中轮训示范班等主体班次10期，完成应急管理培训班等市内部门班次42期，共培训9088人次，充分发挥了我校党员干部培训主阵地、主渠道作用。二是实行开放办学，承接省直、市直机关和企事业单位及湘鄂赣三省来浏办班22期1493人次。三是开展精品党课“四进”（进机关、进村（社区）、进企业、进校园）活动，全年宣讲160场，受众2万余人次。四是提升教研品质，优化“党性教育+浏阳实践”课程体系，带头开发新教学专题60个，开展课题研究13项（其中省市级9项），编写校本教材2部，发表理论文章33篇，形成30多项教学科研咨询一体化成果，获评湖南省党校系统“第十届科研工作先进单位”和长沙市党校系统“科研组织工作先进单位”。　

	分解目标自评

	一级指标
	权重
	二级指标
	三级指标
	年度指标值
	全  年

完成值
	自评

得分
	偏差及

原因分析

	
	
	
	
	
	
	
	

	投入管理

指  标
	30
	预算编审管理（3）
	根据财政管理工作绩效考核

相关办法规定填报
	　100%
	3
	　

	
	
	预算执行管理（4）
	
	　100%
	4
	

	
	
	部门结转结余资金管理（4）
	
	　100%
	4
	　

	
	
	预算绩效管理（5）
	
	　100%
	5
	　

	
	
	预决算信息公开管理（4）
	
	　100%
	4
	　

	
	
	财政监督管理（3）
	
	　100%
	3
	　

	
	
	政府采购管理（3）
	
	　100%
	3
	　

	
	
	资产管理（4）
	
	　100%
	4
	　

	产出指标
	25
	数量指标（6）
	全市领导干部培训
	　培训6000人
	　9088人
	6
	　

	
	
	质量指标（8）
	提升教学质量，增加学员获得感。
	　质量达到98%
	　98.5%
	8
	　

	
	
	时效指标（5）
	2021年1月-12月
	一年　
	　一年
	5
	　

	
	
	成本指标（6）
	按规定控制成本
	646.47万元　
	　944.3万元
	4.5
	根据上级要求培训人数增加，经费增加。　

	效益指标


	45
	经济效益指标（10）
	提升干部任职履职、引领科学发展能力，引导并促进经济发展。
	　100%
	　100%
	10
	　

	
	
	社会效益指标（10）
	培养为人民服务的高素质干部，社会满意度高。
	　满意度95%以上
	　满意度98.5%
	10
	　

	
	
	生态效益指标（7）
	培养高素质人才，维护政治生态稳定，
	　100%
	　100%
	7
	　

	
	
	可持续影响指标（8）
	与时俱进，不断提升教学水平。
	维持在98%以上
	维持98%以上
	8
	

	
	
	满意度指标（10）
	培养为人民服务的高素质干部，社会满意度高。
	　满意度95%以上
	　满意度95%
	10
	　

	总  分
	100
	98.5
	


注：上述产出指标和效益指标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任务归纳提炼综合指标。
2021年项目支出绩效自评表
	项目支

出名称
	主体班培训经费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　中共浏阳市委党校

	项目资金
（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	62
	62
	62
	　10
	　100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	62
	62
	62
	　10
	　100%
	10

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	其他资金
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	根据市委干部教育领导小组所定的2021年干部培训应完成的的任务为目标
	　全部完成

	绩

效

指

标
	
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标（15）
	市委干教领导小组主体班培训人数
	约2000人
	2068人
	15
	15
	　

	
	
	质量指标（20）
	干部培训覆盖率
	98%以上
	98%以上
	10
	10
	　

	
	
	
	合格率
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标（5）
	教学计划按期完成
	100%
	100%
	5
	5
	　

	
	
	成本指标（10）
	教学费用
	70万元
	70万元
	10
	10
	　

	
	效益指标

（40分）
	经济效

益指标（10）
	提升干部任职履职、引领科学发展能力，引导并促进经济发展。
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	社会效

益指标（10）
	学员政治思想提升
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	生态效

益指标（10）
	维护生态稳定，生态达标率
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	可持续影响指标（10）
	持续提升干部任职履职、引领科学发展能力。
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	服务对象满意度指标（10）
	学员满意度高
	95%以上
	98.5%
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


2021年项目支出绩效自评表
	项目支

出名称
	业务指导、科研及教师进修费　

	主管部门
	　
	实施单位
	　中共浏阳市委党校

	项目资金
（万元）
	　
	年初

预算数
	全年

预算数
	全年

执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	89.01
	89.01
	89.01
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	上年结转资金　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	
	其他资金
	89.01
	89.01
	89.01
	10
	100%
	10

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	　教研科研机制创新，开发新专题，打造精品课。
	　超额完成

	绩

效

指

标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度

指标值
	实际

完成值
	分值
	得分
	偏差原因

分析及

改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标（15）
	开展科研课题研究
	6项
	9项
	15
	15
	　

	
	
	
	发表论文
	15篇
	36篇
	
	
	

	
	
	质量指标（20）
	科研课题针对性、时效性
	100%
	100%
	20
	20
	　

	
	
	
	课题研究成果转化率
	100%
	100%
	
	
	

	
	
	时效指标（5）
	按期完成
	1年
	1年
	5
	5
	　

	
	
	成本指标（10）
	课题调研总费用
	89.01万元
	100%完成
	10
	10
	　

	
	效益指标

（40分）
	经济效

益指标（10）
	经济发展课题调研，指导并促进经济发展，成果利用率。
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	社会效

益指标（10）
	研究成果知晓率
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	生态效

益指标（10）
	　维护生态稳定，校园美化、绿化、亮化指标达标率
	100%
	100%
	10
	10
	　

	
	
	可持续影响指标（10）
	对策建议采纳率
	95%以上
	95%以上
	10
	10
	　

	
	
	服务对象满意度指标（10）
	　持续提升教学水平，满意率
	98%以上
	98%以上
	10
	10
	　

	总分
	100
	100
	　


